
 
 

Gegründet im Jahr 1872, sind wir seit mehr als 150 Jahren verlässlicher Arbeitgeber für unsere Mitarbeiter 

und kompetenter Partner für unsere Kunden. Am Standort in Solingen entwickeln und fertigen wir technisch    

und qualitativ anspruchsvolle Schmiedeteile für Kunden diverser Branchen. 

 

Werden Sie Teil eines traditionsreichen, wachsenden und zukunftsorientierten Unternehmens.  

 

Zur Verstärkung unseres CAD/CAM-Teams suchen wir eine/n engagierte/n Mitarbeiter/in, der/die die        

Möglichkeit einer persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung zu schätzen weiß. 

 

     Konstrukteur (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben: 

• Konstruktion von auswechselbaren Werkzeugen für die Metallbearbeitung                                           

(Schmiedegesenke, Entgratwerkzeuge u. a. Produktionswerkzeuge, Vorrichtungen) 

• Kontinuierliche Abstimmung und Klärung techn. Fragestellungen mit Werkzeugbau,                         

Fertigungsplanung, Qualitätssicherung, Produktion, Einkauf und Vertrieb 

• Weiterentwicklung, Optimierung und Änderung bestehender Konstruktionen  

• Allgemeine technische Aufgaben 

 

Ihr Profil: 

• unbedingte Voraussetzung sind fundierte Kenntnisse und sicherer Umgang in der  

Anwendung des CAD-Systems Creo Parametric                    

• technische Ausbildung, z.B. Lehre im Metallberuf, mit Weiterbildung zum geprüften Konstrukteur,                              

Maschinenbautechniker, Master oder Bachelor Maschinenbau 

• versierter Umgang mit dem MS-Office-Paket  

• Engagement, Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit                                                            

sowie selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• ausgeprägtes technisches Verständnis sowie analytische Kompetenz und Kreativität 

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Wir bieten: 

• Herausforderungen – Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten 

• attraktive, leistungsgerechte Vergütung 

• Gutes Betriebsklima – Wertschätzende, dynamische und partnerschaftliche Zusammenarbeit  

• Weiterbildungsmaßnahmen und Entwicklungsmöglichkeiten für eine langfristige Perspektive 

 

Bitte bewerben Sie sich mit vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres gewünschten 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.  

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an hulverscheidt@hartkopf.de oder auch gerne schriftlich   an 

unten genannte Adresse. 

 

Weitere Infos erhalten Sie unter www.hartkopf.de oder unter 0212 / 24222-13 

 

Gebr. Hartkopf GmbH & Co. KG 

Bismarckstr. 18-26 

42659 Solingen 


